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La proposta progettuale deve essere redatta seguendo la struttura proposta nel presente modulo e non deve superare 50.000 caratteri complessivi (inclusi il contenuto e didascalie di tabelle ed immagini). Le istruzioni per la redazione del documento possono essere rimosse nella versione finale. 

Bando NUOVI PONTI CULTURALI
FORM DI PROGETTO
	INFORMAZIONI GENERALI

	Titolo del progetto
	Inserire il titolo del progetto  

	Codice del progetto 
	Inserire il codice del progetto (nella forma 2026-XXXX) 

	Ente Capofila
	Indicare il nome dell’ente capofila

	Ente/i Partner
	Indicare i nomi degli enti partner, se presenti

	Data di inizio progetto
	Indicare la data di inizio prevista (non può essere antecedente alla data di invio) 

	Data di fine progetto
	Indicare la data di fine prevista

	Durata (mesi)
	Indicare la durata prevista per il progetto (min 6 mesi – max 36 mesi) 

	Localizzazione del Progetto (provincia)
	Inserire la provincia del territorio in cui si svolgerà il progetto

	Costo totale[footnoteRef:1] [1:  Il costo complessivo del progetto e l’importo del contributo richiesto devono essere coerenti con quanto indicato nel Piano economico.] 

	€ 

	Contributo richiesto
	€ 



1. Analisi del contesto d’intervento
Descrivere il contesto in cui si inserisce l’iniziativa, evidenziando i principali bisogni e le criticità individuate in relazione ai temi della partecipazione culturale, attraverso dati e studi rilevanti ai fini della definizione dell’ambito progettuale. Esplicitare inoltre il problema che il progetto intende affrontare e il valore aggiunto della proposta.

2. Obiettivi del progetto 
A quale obiettivo del bando la proposta intende rispondere prioritariamente?
☐ NUOVI PUBBLICI (favorire partecipazione di pubblici ampi e diversificati)
☐ PLURALISMO (promuovere produzioni che rispecchino le componenti sociali meno rappresentate)
2.1 Cambiamento perseguito
Illustrare con chiarezza quale cambiamento, attraverso il progetto, si intende generare nel medio-lungo periodo sulle persone, le comunità e/o il territorio di riferimento, e in che modo tale cambiamento contribuisce agli obiettivi del bando.
2.2 Obiettivo generale
Descrivere l’obiettivo generale del progetto, che deve essere coerente con la visione del bando.
2.3 Obiettivi specifici
Individuare e descrivere un numero massimo di tre obiettivi specifici nei quali si declina l’obiettivo generale del progetto. Gli obiettivi specifici devono essere formulati in modo concreto ed essere direttamente collegati alle azioni progettuali descritte nella Sezione 3. Per ciascun obiettivo specifico, esplicitare il nesso con i bisogni individuati e indicare i principali destinatari coinvolti.

3. Strategie 
In riferimento alle Linee guida del bando (Paragrafo 4), descrivere come si declinano all’interno del progetto i concetti di qualità, inclusività e continuità. Illustrare la scelta dei luoghi di cultura e degli eventuali luoghi non convenzionali e/o spazi aperti collettivi coinvolti. Delineare, infine, eventuali dispositivi volti a favorire l’incontro, il confronto e lo scambio tra persone di gruppi diversi.
Per quanto riguarda la continuità, descrivere le condizioni che rendono possibile il proseguimento del progetto oltre la conclusione del sostegno di Fondazione Cariplo. Delineare l’eventuale integrazione dell’intervento nelle attività ordinarie dell’ente e dei soggetti coinvolti. Approfondire, infine, se e come l’esperienza possa essere adattata, trasferita o estesa ad altri contesti, territori o destinatari.

4. Azioni 
Descrivere le singole azioni progettuali, coerentemente con quanto illustrato nella Sezione 2.2.  Per ogni azione, compilare una tabella come da esempio sottostante, prestando attenzione a creare un nesso univoco con le azioni in cui si articola il piano economico e a collegare ogni azione ai rispettivi risultati attesi.
	AZIONE 1

	Denominazione
	

	Ente/i attuatore/i 
	

	Obiettivo specifico collegato all’azione 
	

	Luogo/luoghi di cultura coinvolto/i
	

	Eventuali luogo/luoghi non convenzionale/i coinvolto/i
	

	Attività principali
	

	Tempistiche
	

	Destinatari
	

	Risultati attesi 
	



5.  Organizzazione proponente, partenariato e governance
5.1 Il partenariato e/o la rete di supporto
Descrivere ente capofila, eventuali partner e soggetti della rete, illustrandone la missione, le competenze, il ruolo svolto nel progetto.
	ENTE CAPOFILA

	Nome ente
	

	Ruolo nel progetto 
	Capofila

	Attività principali
	

	Competenze/esperienze rilevanti
	

	Risorse umane dedicate
	

	Altri mezzi e risorse forniti (spazi, attrezzature, sponsorizzazioni tecniche, lavoro volontario, pubblici, ecc.)
	



	ENTE PARTNER / SOGGETTO DI RETE

	Nome ente
	

	Ruolo nel progetto 
	Partner/Soggetto coinvolto nella rete

	Attività principali
	

	Competenze/esperienze rilevanti
	

	Risorse umane dedicate
	

	Altri mezzi e risorse forniti (spazi, attrezzature, sponsorizzazioni tecniche, lavoro volontario, pubblici, ecc.)
	



5.2 Governance
Illustrare le modalità di governance e coordinamento tra capofila, partner e rete, descrivendo l’assetto organizzativo previsto, le responsabilità dei diversi soggetti coinvolti e gli strumenti e i processi adottati per garantire una gestione efficace delle attività.

6. Risultati attesi, indicatori e monitoraggio
Riprendere i contenuti della Sezione 2, dimostrando la coerenza tra i risultati attesi e gli obiettivi del progetto.

6.1 Risultati attesi e indicatori
Compilare la tabella sottostante, indicando per ciascun risultato atteso (cfr. Sezione 4) gli indicatori quantitativi e qualitativi associati, che dovranno essere pertinenti e osservabili. I risultati attesi possono includere, a titolo esemplificativo, la stima dei beneficiari coinvolti, il raggiungimento e l’attivazione di nuovi pubblici, la diffusione di linguaggi artistico-culturali non convenzionali, gli impatti attesi sul contesto di riferimento.
	RISULTATI ATTESI

	Risultato
	Indicatori qualitativi
	Indicatori quantitativi

	Risultato 1
	
	

	Risultato 2
	
	

	Risultato 3
	
	



6.2 Piano di monitoraggio e valutazione
Descrivere le metodologie e i principali strumenti con cui verrà seguito l’andamento del progetto e sarà verificato il raggiungimento dei risultati attesi. Indicare inoltre la frequenza delle attività di monitoraggio e le responsabilità coinvolte.

7. Comunicazione e diffusione dei risultati
Definire gli obiettivi di comunicazione del progetto, individuando i target di riferimento e i messaggi chiave che si intendono veicolare. Descrivere i canali e gli strumenti previsti per la diffusione e la valorizzazione dei risultati, esplicitando le scelte adottate in relazione ai diversi pubblici.
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