
 

 
 

Area Ricerca 
Scientifica e TT 

Bando ‐ Inequalities 
Research 2022 

Contributi deliberati dal 
CdA del 22/11/2022 

     

Titolo  Organizzazione  Comune  Provincia 
Contributo 

deliberato (€) 

STEP UP ‐ Walkability 
for Women in Milan 

Fondazione Transform 
Transport ETS 

Milano  MI  189.956 

WOrk for Women: 
fostering the necessity 
enterpreneurship 
(WOW) 

Università Cattolica del 
Sacro Cuore 

Milano  MI  189.187 

chilDfam ‐ Families and 
child disability: unmet 
needs and access to 
services in an 
intersectional 
perspective 

Università Commerciale Luigi 
Bocconi 

Milano  MI  164.550 

MENTALISM: 
Measuring, Tracking, 
and Analyzing Inequality 
using Social Media 

Università Commerciale Luigi 
Bocconi 

Milano  MI  153.673 

ExCoP: Exploring and 
Addressing 
Unintentional Inequality 
Consequences of Public 
Housing 

Università Commerciale Luigi 
Bocconi 

Milano  MI  198.676 

Being a migrant woman 
during disasters: A 
mixed‐method study 
exploring 
multidimensional 
inequalities during the 
COVID‐19 pandemic in 
Northern Italy 

Università degli Studi del 
Piemonte Orientale 
"Amedeo Avogadro" 

Vercelli  VC  111.300 

MultiLocal ‐ Multi 
dimensional inequality 
and optimization in a 
local perspective 

Università degli Studi 
dell'Insubria 

Varese  VA  187.200 

Gender and education 
inequalities: the role of 
digital and financial 

Università degli Studi di 
Bergamo 

Bergamo  BG  99.227 
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literacy to support 
women empowerment? 

Building an inclusive 
identity to fight 
inequality (BID) 

Università degli Studi di 
Milano 

Milano  MI  199.983 

Multiple Ethnic 
Inequalities. A 
Multidimensional 
Analysis of Migrants’ 
Penalty on Occupational 
Achievement and 
Health in Italy (MEI). 

Università degli Studi di 
Milano 

Milano  MI  166.052 

EYES UP ‐ EarlY 
Exposure to Screens and 
Unequal Performance 

Università degli Studi di 
Milano ‐ Bicocca 

Milano  MI  191.900 

Compound InequaliTIes 
and Labour market 
outsiders. The social 
investment policy 
agenda to empower 
long‐term unemployed, 
disabled people and 
working women 
(CITILab) 

Università degli Studi di 
Milano ‐ Bicocca 

Milano  MI  197.000 

Reducing gender 
inequalities through 
language: efficacy and 
feasibility of Italian 
gender‐inclusive 
language 

Università degli Studi di 
Milano ‐ Bicocca 

Milano  MI  146.860 

Ageing in a DIGITAL 
world. A study on 
multiple dimensions of 
inequality, in old AGE, 
during and after the 
Covid‐19 pandemic 
(DIGITAL‐AGE) 

Università degli Studi di 
Milano ‐ Bicocca 

Milano  MI  135.371 

Assessing obstacles and 
inequalities in gender 
and LGBT+ political 
leadership and careers: 
an intersectional 
perspective 

Università degli Studi di 
Pavia 

Pavia  PV  169.065 
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