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ADERISCI AL PROGETTO GREEN JOBS
E OFFRI UN TIROCINIO

150
TIROCINI  GREEN

p e r  g i o v a n i  l a u r e a t i

e d i p l o m a t i  I T S

S e i  u n ’ A Z I E N D A  o  u n ’ A S S O C I A Z I O N E  c h e  o p e r a  
n e l  s e t t o r e  g r e e n  o  c o n  u n a  f o r t e  

s e n s i b i l i t à  v e r s o  l e  t e m a t i c h e  a m b i e n t a l i ?
S t a i  c e r c a n d o  g i o v a n i  d a  i n s e r i r e  i n  s t a g e ?

La selezione e il servizio di attivazione sono  g r a t u i t i
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IL PROGETTO GREEN JOBS

È un’iniziativa di Fondazione Cariplo che punta ad accrescere l’occupabilità dei giovani
con profili “green”, nonché a diffondere l’inserimento di competenze ambientali nelle
aziende.
GREEN JOBS prevede l’attivazione di 150 tirocini extracurricolari in un settore o in una
funzione del mondo green. La durata prevista dei tirocini è di 6 mesi da attivarsi entro
il 30 giugno 2016.

Aziende industriali, commerciali, di consulenza e organizzazioni del terzo settore con
sede o attività in Lombardia o nelle province di Novara e Verbano-Cusio-Ossola che
operano nel settore green o con una forte sensibilità verso le tematiche ambientali.

MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

- Selezione gratuita di profili coerenti con i requisiti richiesti
-Attivazione gratuita del tirocinio (comprensiva di coperture assicurative, tutoraggio e
monitoraggio).
-Copertura parziale dell’indennità di tirocinio attraverso il programma Garanzia

Giovani*

* In caso di possesso dei requisiti definiti dal bando Garanzia Giovani

ACTL- Sportello Stage, Via Gaetana Agnesi 3 - 20135 Milano

02/58430691 (interno 4) - greenjobs@sportellostage.it 

www.sportellostage.it/greenjobs

CHI PUÒ OFFRIRE I TIROCINI

PER INFORMAZIONI E ADESIONI


